
报表编号：510000_0013zp

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51000021Y000000011490-日常公用经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 32.00 29.70 29.70 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 32.00 29.70 29.70 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

质量指标
预算编制准确率（计算方
法为：∣（执行数-预算

数）/预算数∣）
≤ 5 % 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费实

际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）



项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000029694-奖金

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 8.95 8.95 8.95 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 8.95 8.95 8.95 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）



项目名称 51178121R000000029698-绩效工资

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 25.93 25.93 25.93 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 25.93 25.93 25.93 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000029732--住房公积金

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 32.10 32.10 32.10 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 32.10 32.10 32.10 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034771-基本医疗保险——行政

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述



预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 13.68 13.68 13.68 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 13.68 13.68 13.68 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034776-基本医疗保险——事业

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 4.46 4.46 4.46 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 4.46 4.46 4.46 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /



预算执

行情况
（10分

）

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034857-机关事业单位养老保险缴费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 44.24 44.24 44.24 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 44.24 44.24 44.24 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60



绩效指

标（90
分）

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034886-工伤保险

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 2.14 2.14 2.14 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 2.14 2.14 2.14 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）



存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034912-基本工资——行政

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 107.44 107.44 107.44 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 107.44 107.44 107.44 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：



部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034919-基本工资——事业

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 35.28 35.28 35.28 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 35.28 35.28 35.28 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034928-津贴补贴——行政



主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 117.24 117.24 117.24 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 117.24 117.24 117.24 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000034933-津贴补贴——事业

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 3.47 3.47 3.47 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 3.47 3.47 3.47 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121R000000142699-退休人员医保费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.09 0.09 0.09 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 0.09 0.09 0.09 100.00% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033083-政治安全和反邪教工作经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

　维护国家政治安全，惩处各类邪教组织和邪教活动，确保政治稳定和反邪教

工作位于达州前列。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 4.00 4.00 4.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 4.00 4.00 4.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /



绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 力争宣传次数 ≥ 10 次 40

效益指标 社会效益指标
确保政治稳定和反邪教工

作位于达州前列
定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 4 万元 20

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033084-平安建设工作经费



主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

　进一步夯实基层治安排查防控基础，增强治安防控能力，实现社会治安平安
和谐。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 10.00 11.00 11.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 10.00 11.00 11.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 质量指标 社会和谐稳定 ≥ 98 % 40

效益指标 社会效益指标
增强治安防控能力，实现

社会治安平安和谐。
定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 人 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 10 万元 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033086-见义勇为基金

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委



项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

　发扬中华传统美德、弘扬正义、倡导见义勇为。表彰奖励见义勇为先进、宣
传英雄人物和英雄事迹，促进社会主义精神文明建设。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 3.00 3.00 3.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 3.00 3.00 3.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标
表彰奖励见义勇为先进覆

盖率
＝ 10 % 40

效益指标 社会效益指标

表彰奖励见义勇为先进、
宣传英雄人物和英雄事

迹，促进社会主义精神文
明建设

定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 人 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 0 万元 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033098-多元化解个案补助

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委



项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

　激活基层人民调解员的工作激情，杜绝“干与不干一个样、干多干少一个样
”的“大锅饭”现象，确保基层调解员队伍稳定性。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 45.00 29.69 29.69 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 45.00 29.69 29.69 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 力争完成个案调解 ≥ 4500 件 40

效益指标 社会效益指标
激活基层人民调解员的工

作激情确保基层调解员队
伍稳定性

定性 高中低 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 45 万元 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033102-网格运行工作经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

　运用数字化、信息化手段，以街道、社区、网格为区域范围，以事件为管理
内容，以处置单位责任人，通过网络化管理信息平台，实现市区联动、资源共

享的一种城市管理新模式.

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 4.00 4.00 4.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 4.00 4.00 4.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 网格化服务覆盖率 ≥ 98 % 40

效益指标 社会效益指标

通过网络化管理信息平
台，实现市区联动、资源

共享的一种城市管理新模
式

定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 人 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 4 万元 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033106-多元化解和信访维稳工作经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 　多元化解和信访维稳方式灵活综合运用，力追实效,力争本年内无重特大信

访维稳事故发生。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 3.00 2.18 2.18 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 3.00 2.18 2.18 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 质量指标 力争零进京赴省上访 ＜ 1 人 40

效益指标 社会效益指标
力争本年内无重特大信访

维稳事故发生
定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 人 10

成本指标 社会成本指标 社会和谐稳定 ≥ 98 % 20

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033125-雪亮工程维护费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

　利用农村现有电视网络，将公共安全视频监控信息接入农户家庭数字电视终

端，实现农村社会治安防控和群防群治工作全覆盖，有效发挥视频监控作用，
提高社会各界的安全稳定。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 110.00 110.00 110.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 110.00 110.00 110.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 质量指标 视频摄像率 ≥ 98 % 40

效益指标 社会效益指标

实现农村社会治安防控和

群防群治工作全覆盖，有
效发挥视频监控作用，提

高社会各界的安全稳定

定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 10

成本指标 经济成本指标 控制预算范围内 ≤ 110 万元 20

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033128-扫黑除恶专项斗争工作经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

　扫黑除恶专项斗争工作有序有力推进，黑恶势力得到根本遏制，人民群众的
安全感、幸福感、获得感得到明显提升。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 95.00 77.79 77.79 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 95.00 77.79 77.79 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 黑恶势力得到铲除 ≤ 1 件 40

效益指标 社会效益指标
打击一切黑恶犯罪势力和

行为
定性 优良 件 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
群众满意度不断提升 定性 优良 件 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 95 万元 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121T000000033130-公务接待费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

　坚持八项规定，厉行节约，社会反映良好，群众满意度不断提升。
对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述



预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 4.00 2.65 2.65 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 4.00 2.65 2.65 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 控制在预算范围内 ≤ 4 万元 40

效益指标 社会效益指标
社会反映良好，群众满意

度不断提升
定性 高中低 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
完全满意 定性 高中低 人 10

成本指标 社会成本指标 无铺张浪费行为 ≤ 1 次 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178121Y000000029862-机关基层党组织活动经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 3.65 3.65 3.65 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 3.65 3.65 3.65 100.00% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

质量指标
预算编制准确率（计算方
法为：∣（执行数-预算

数）/预算数∣）

≤ 5 % 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控制率[计

算方法为：（三公经费实
际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178122T000005951933-法学会工作经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

推进基层依法治理、创新基层法学会规范化建设。
对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 2.00 2.00 2.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 2.00 2.00 2.00 100.00% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标
推进依法治理开展法治宣

传
≥ 12 次 40

效益指标 社会效益指标 推进基层法治治理 定性 98 人 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
是否满意 定性 98 人 10

成本指标 经济成本指标 控制在预算范围内 ≤ 2 万元 20

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123R000009435742-2023年离（退）休人员生活补助（绩效）

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 4.44 4.44 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 4.44 4.44 100.00% / /



预算执
行情况

（10分
）

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123R000009678408-预下达2023年在职人员基础绩效和年终绩效

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 99.52 99.52 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 99.52 99.52 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析



合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123T000008234841-社会治安综合服务中心运行费



主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

加强综治中心规范化建设，按照有关规定健全工作机制，充实工作力量，加大
经费投入力度，保障综治中心建设、运行、维护等工作顺利开展。

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 10.00 9.87 9.87 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 10.00 9.87 9.87 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 质量指标
确保中心高效运行，无事

故发生
≤ 1 次 40

效益指标 社会效益指标 方便群众，无任何投诉 ≤ 1 次 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
满意度不断提升 ≥ 95 % 10

成本指标 社会成本指标
促进社会和谐稳定群众满

意
≥ 95 % 20

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123T000009318166-万财预【2023】60号关于解决万源市社会治理综合服务中心装修工程进度款的通知

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委



项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 69.00 65.00 94.20% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 69.00 65.00 94.20% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123T000009377914-万财预【2023】64号关于解决2022年网格员工资

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述



预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 159.84 159.84 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 159.84 159.84 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123T000009876812-关于解决2020年“雪亮工程”建设采购项目经费的通知

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 50.00 50.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 50.00 50.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /



预算执

行情况
（10分

）

其他资金 / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123T000009876818-关于解决2021年“雪亮工程”建设服务采购项目经费的通知

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 50.00 50.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 50.00 50.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）



存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178123Y000008826643-2022年单位工作经费

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 19.72 19.72 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 19.72 19.72 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：



部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178124R000010529704-2023年人员经费清算

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 32.56 32.56 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 32.56 32.56 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结
论

结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178124T000010117127-万财预【2023】202万源市财政局关于解决2022年网格化服务管理工作经费的通知

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100

字以内）

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 84.78 84.78 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 84.78 84.78 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问
题

结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

部门预算项目支出绩效自评表（2023年度）

项目名称 51178124T000010429357-万财行函【2023】10-3号关于下达2023年中央和省级政法转移支付资金预算的通知

主管部门 万源市政法委本级
实施单位 
（盖章）

万源市政法委

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

对照年度目标，说明相关任务目标的完成情况（100
字以内）

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因



预算执

行情况

（10分
）

总额 0.00 21.00 21.00 100.00% 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调
减）,应单独说明理由；3.
其他资金包括：社会投入资
金、银行贷款.

其中：财政资金 0.00 21.00 21.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况 ， 说明项目自评总分 ， 说明项目实施取得的成效或成果 。 （200字以内 ）

存在问

题
结合自评情况 ， 分析存在的问题及原因 。 （200字以内 ）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题 ， 提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议 。 （200字以内 ）

项目负责人： 财务负责人：

1、报表说明:该报表查询项目信息、绩效目标信息、预算及执行情况，用于预算单位查询导出开展项目自评。

2、取数口径：部门项目绩效目标表信息，包括年初预算、追加预算、结转预算和调整预算的绩效目标（以项目的最终绩效目标为准）。

适用地区：全省范围

适用用户：部门用户、单位用户



部门代码 部门名称 单位代码 单位名称
一般公共预算

年初预算数

110 万源市政法委本级 110001 万源市政法委 720.68



一般公共预算

调整后预算数 支付数

1,275.40 1,271.40


