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部门整体支出绩效目标表

（2025年度）

金额单位：万元

部门名称 万源市组织部本级

年度部门整体支

出预算

资金总额 财政拨款 其他资金

1,959.81 1,959.81

年度总体目标
保证基层党建工作、人才工作、干部工作、公务员管理工作、干部监督和培训工作，干部人事档案管理工作、党员信息管理工作正常运
行。

年度主要任务

任务名称 主要内容

2025年度组织工作
基层党建工作、人才工作、干部工作、公务员管理工作、干部监督和培训工作，干部人事档

案管理工作、党员信息管理工作

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 绩效指标值
绩效度量单

位
权重

产出指标

数量指标 预算项目数 ≥ 12 个 10

质量指标 运行保障 ≥ 80 % 20

时效指标 完成时间 ＝ 2025 年 20

效益指标 社会效益指标 工作效率 ≥ 80 % 30

满意度指标 服务对象满意度指标 满意度 ≥ 80 % 10


