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第 一部分 万源市玉带乡学校概况

一、基本职能及主要工作

( 一 ) 玉带学校职能简介。

万源市玉带乡学校属一级预算事业单位无下属部门，属财政全额拨

款的事业单位,核定事业编制76人,实际在岗职工73人,其中特岗教师9人,

村校7所，有教学班37个,幼儿班9个,义务教育在校学生934人,含幼儿学

生161人。

(二) 玉带学校2022 年重点工作。

万源市玉带乡中心小学校主要宗旨为：实施义务教育，促进基础教

育发展。2022年的重点工作任务是全面贯彻落实党的教育方针，加强教

师队伍建设，大力改善办学条件，加强校园文化建设，抓好精细化管理

，努力提升教学质量。



第二部分 万源市玉带乡学校
2022 年部门预算情况说明

一、收支预算情况说明

按照综合预算的原则，玉带学校所有收入和支出均纳入部门预算管

理。2022 年万源市玉带乡学校收入预算总额为866.58万元，其中：当

年财政拨款收入866.58万元。相应安排支出预算866.58万元，其中：教

育支出 866.58万元，社会保障和就业支出 8.46万元，住房保障支出

59.05万元。

( 一 ) 收入预算情况

玉带学校2022 年收入预算866.58万元，一般公共预算拨款收入

866.58万 元，占100%.

(二) 支出预算情况

玉带学校2022 年支出预算866.58万元，其中：基本支出866.58万元，

占 100 %。

二、财政拨款收支预算情况说明

玉带学校2022 年财政拨款收支预算总数866.58万元, 比 2021 年财

政拨款收支预算总数减少7.26万元，主要原因是本年教师减少等。

收入包括：本年一般公共预算拨款收入866.58万元本年支出包括：教育

支出866.58万元。

三、一般公共预算当年拨款情况说明



( 一 ) 一般公共预算当年拨款规模变化情况

2022 年一般公共预算当年拨款866.58万元， 比 2021 年预算减少

7.26万元，主要原因是本年教师减少等。

(二) 一般公共预算当年拨款结构情况

一般公共服务支出866.58万元，占100%；教育支出866.58万元， 占

100%.

( 三 ) 一般公共预算当年拨款具体使用情况

万源市玉带乡学校校预算安排支出主要用于保障该部门机构正常运

转、完成日常工作任务以及承担万源市玉带乡学校校教育事业发展相关

工作。

基本支出，是用于保障万源市玉带乡学校校正常运转的日常支出，

包括基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办

公设备购置、小型维修等日常公用经费。项目支出，是用于万源市玉带

乡学校校为完成特定的事业工作任务或事业发展目标，用于专项业务工

作的经费支出。

按支出功能分类主要用于以下方面:

（一）教育支出，主要用于万源市玉带乡学校校人员工资、日常运

转。

（二）社会保障和就业，主要用于遗属抚恤金支出。

（三）住房保障支出，用于万源市玉带乡学校校按照规定标准为职

工缴纳住房公积金等支出。



四、一般公共预算基本支出情况说明

玉带学校2022 年一般公共预算基本支出866.58万元，其中：人员

经费746.36万元，主要包括：基本工资、津贴补贴,社会保险缴费等

公用经费113.99万元，主要包括：办公费、印刷费、咨询费、手续费

等。

五、“三公”经费财政拨款预算安排情况说明

玉带学校2022 年“三公”经费财政拨款预算数2万元，其中：

公务接待费2万元，公务用车购置及运行维护费0万元。受新冠肺炎疫

情影响，2022 年市级年初部门预算暂不编列因公出国 (境) 经费

。执行中，市级部门确需执行出国 (境) 任务和计划的，按照 “

一事一议”的方 式按程序报批后安排经费。

( 一 ) 公务接待费较 2021 年预算与2021年预算持平，主要原因

是预算数持平，但在单位使用情况中有所减少。

2022 年公务接待费计划用于接待考察调研、检查指导等

公务活动开支的交通费、住宿费、用餐费等。

( 二 ) 预算绩效情况

绩效目标是预算编制的前提和基础，2022 年玉带学校所有项目按

要求编制了绩效目标，从项目完成、项目 效益、满意度等方面设

置了绩效指标，综合反映项目预期完成的数量、成本、时效、质量

，预期达到的社会效益、经济效益、生态效益、可持续影响以及服

务对象满意度等情况。



第三部分 万源市玉带乡学校

2022 年部门预算表



注：此表公开的为特定目标类项目绩效目标

部门预算项目支出绩效表

预算年度：2022 金额单位：万元

单位名称
项目名

称 预算数 年度目标 一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标
值

度量单位 权
重

指标方向性

合计：

产出指标

数量指标 指标 营养改善计划国
家试点补助学生
数

934
元/人·

次
10

质量指标 指标 培训乡村教师骨
干培训者结业率

100 %
10

时效指标 指标 设备购置完成及
时率

100 %
10

成本指标 指标 国家试点营养餐
膳食生均补助标
准

5 元/人·

次
10

效益指标

经济效益
指标

指标
1：

改善义务教育

办学条件，促

进教育发展

好坏 所 20

社会效益
指标

指标
1：

受益学生数 934 %
10

指标 乡村教师队伍素
质

好坏 所 10

可持续影

响
指标

指标

1：

义务教育办学

校件及质量提

升

好坏 所 10

满意度指

标

服务对象
满意度指
标

指标

1：

群众满意度 95 %

10


