附件1

万源市建档立卡贫困人口生态护林员

选聘工作领导小组

组  长：李  秋  市人民政府副市长

副组长：童小佳  市林业和园林局局长

梁文科  市财政局局长

万明鲜  市扶贫移民局局长

符  合  市环保局局长

成  员：全市52个（乡）镇人民政府（乡）镇长 

领导小组办公室设在市林业和园林局，由冉启均同志兼任办公室主任，负责处理日常事务。
附件2

万源市2017年度生态护林员名额及补助资金分配表

单位：人、万元

	乡镇
	名额
	补助金额
	乡镇
	名额
	补助金额

	花萼乡
	14
	7
	丝罗乡
	14
	7

	八台镇
	22
	11
	罐坝乡
	18
	9

	白沙镇
	28
	14
	黄钟镇
	14
	7

	曹家乡
	28
	14
	石人乡
	11
	5.5

	沙滩镇
	23
	11.5
	赵塘乡
	11
	5.5

	石塘镇
	16
	8
	中坪乡
	14
	7

	草坝镇
	13
	6.5
	旧院镇
	22
	11

	石窝镇
	16
	8
	白羊乡
	20
	10

	柳黄乡
	11
	5.5
	蜂桶乡
	20
	10

	魏家乡
	13
	6.5
	固军乡
	11
	5.5

	新店乡
	14
	7
	井溪乡
	23
	11.5

	玉带乡
	13
	6.5
	铁矿乡
	11
	5.5

	白果乡
	27
	13.5
	堰塘乡
	16
	8

	大竹镇
	34
	17
	花楼乡
	14
	7

	庙子乡
	32
	16
	长坝乡
	22
	11

	钟亭乡
	13
	6.5
	罗文镇
	32
	16

	紫溪乡
	12
	6
	曾家乡
	18
	9

	庙坡乡
	22
	11
	茶垭乡
	22
	11

	官渡镇
	22
	11
	青花镇
	25
	12.5

	梨树乡
	25
	12.5
	太平镇
	44
	22

	皮窝乡
	14
	7
	长石乡
	22
	11

	大沙乡
	18
	9
	溪口乡
	13
	6.5

	河口镇
	16
	8
	虹桥乡
	16
	8

	庙垭乡
	11
	5.5
	康乐乡
	13
	6.5

	秦河乡
	11
	5.5
	永宁乡
	18
	9

	鹰背乡
	11
	5.5
	竹峪镇
	25
	12.5

	合计
	总名额968人，补助总资金484万元


备注：花萼山自然保护区涉及的村社区域为官渡镇玛瑙溪村、胡家坝村、诸葛坝村、项家坪村，皮窝乡观音村、赵家河村、七里扁村，梨树乡池家坝村、荆竹坝村、鱼家山村、三合面村、横山子村，花萼乡钟家嘴村、枞树梁村、干溪沟村、苟坝子村，白沙镇荆桥铺村、金鸡坪村、水井坝村、太阳坪村、青龙嘴村，茶垭乡邱家坪村、磙子坪村、石马河村、老洼坪村，白果乡白果坝村、龙奔垭村、扁桶峡村、双叉河村、庄子坪村、文家坪村，大竹镇麻园子村、石岭子村，庙坡乡龙放坪村、兰家坪村、大坪溪村、海家坪村、营盘村，曹家乡曹家沟村、后河村、小坪溪村、水鼓坝村，八台乡桅杆坪村、鸡冠寨村共计44个村，上述每个村所选聘的生态护林员中，选定一名兼任花萼山自然保护区协管员，并根据其工作量大小，适当提高补助标准。

附件3

生态护林员家庭贫困程度评价指标及评分标准

	序号
	评价指标及分值
	标     准
	分值
	选择项
	得分

	1
	住房
	房屋结构
	砖混
	8
	　
	　

	
	
	
	砖木
	6
	　
	　

	
	
	
	土木
	4
	　
	　

	
	
	
	木瓦
	2
	　
	　

	
	
	
	危房
	0
	　
	　

	
	
	装修情况（土木、木瓦、危房安无装修算）
	装修
	2
	　
	　

	
	
	
	未装修
	0
	　
	　

	2
	家电
	洗衣机或热水器或电脑或大型音响设备
	8
	　
	　

	
	
	冰箱
	4
	　
	　

	
	
	电视机
	2
	　
	　

	
	
	以上皆无
	0
	　
	　

	3
	农机
	有
	2
	　
	　

	
	
	无
	0
	　
	　

	4
	机动车
	有机动三轮车、摩托车或电动自行车之一
	8
	　
	　

	
	
	无
	0
	　
	　

	5
	饮水情况
	自来水
	10
	　
	　

	
	
	自打井水、自引山泉水、自用水塔等
	8
	　
	　

	
	
	水窖
	4
	　
	　

	
	
	无
	0
	　
	　

	6
	用电
	已通电
	5
	　
	　

	
	
	未通电
	0
	　
	　

	7
	健康状况
	全家成员基本健康
	12
	　
	　

	
	
	有1人残障或患病（半年以上不能参加劳动）
	8
	　
	　

	
	
	有2人以上残障或患病（半年以上不能参加劳动）
	0
	　
	　

	8
	读书情况
	无在校生
	15
	　
	　

	
	
	有幼儿教育或九年义务教育
	10
	　
	　

	
	
	有高职（中职）教育在校生
	5
	　
	　

	
	
	有大专以上在校生
	1
	　
	　

	9
	养殖业
	有
	5
	　
	　

	
	
	无
	0
	　
	　

	10
	劳动力

（16-60岁）
	占家庭成员的50%以上
	15
	　
	　

	
	
	占家庭成员的20%-50%以上
	10
	　
	　

	
	
	占家庭成员的20%以下
	5
	　
	　

	
	
	无
	0
	　
	　

	11
	种植业
	5亩
	10
	　
	　

	
	
	3-5亩
	8
	　
	　

	
	
	1-3亩
	6
	　
	　

	
	
	1亩以下
	4
	　
	　

	
	
	无
	0
	　
	　

	总分100，分数越高，贫困程度越低；分数越低，贫困程度越高。


附件4

生态护林员管理考核及评分表

	考核
项目
	标准分值
	主要考核内容
	考核办法
	考核分值
	备注

	护林
巡查
	30分
	每月到管护区域内巡逻天数不少于15天，防火期不少于20天，并做好巡山记录。有特殊情况需向管护单位负责人请假。
	没有巡山记录不得分；有巡山记录，但1个月巡逻天数不足15天，防火期巡逻天数少于20天，每少1天扣1分，依次类推，扣完为止。
	
	考核分低于60分为不合格；考核分在60—89分为合格；考核分在90分及以上为优秀。

	资源
保护
	25分
	做好森林防火的宣传和巡查工作，消除火灾隐患，及时上报火情。报告管护区域内林业有害生物发生情况。
	漏报一起扣5分，依次类推，扣完为止
	
	

	林政
管理
	25分
	制止管护区域内乱砍滥伐、乱捕滥猎、乱挖滥占公益林地等破坏公益林行为，并协助管护单位和上级有关部门进行查处。
	乡镇林业站每半年考核一次。漏报一起扣5分，依次类推，扣完为止。
	
	

	其他
工作
	20分
	按时参加乡（镇）林业部门组织的林业政策法规培训和会议；积极宣传贯彻林业政策法规；保护责任区内公益林标志、设施；协助开展公益林营造、抚育、封育、监测和保险定损等工作。
	每项5分。查看乡镇林业站学习会议记录、签到册，缺席一次扣1分，单项扣完为止；责任区内因为政策法规宣传不到位导致上访一次扣1分，单项扣完为止；责任区内公益林标志、设施损坏一个（件）扣1分，单项扣完为止；公益林营造、抚育、封育、监测和保险定损工作不参加一次扣1分，单项扣完为止。
	
	

	合    计


	
	


附件5

万源市建档立卡贫困人口生态护林员选聘情况统计表

单位：亩、元 

	选聘人员
	乡镇
	村组
	管护任务
	劳务

报酬

	姓名
	身份证号码
	家  庭
人口数
	
	
	小计
	森林面积
	湿地面积
	沙化土地面积
	林班小班号
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件6

万源市建档立卡贫困人口生态护林员劳务合同

（范本）

甲方（乡镇人民政府）：
      乙方（生态护林员）：


为贯彻落实习近平总书记在山西主持召开的深度贫困地区脱贫攻坚座谈会精神，将重点生态功能区转移支付补助县（市、区）及集中连片特殊困难地区、国家扶贫开发重点县中的深度贫困地区有劳动能力的部分贫困人口转为护林员，根据国家林业局办公室、财政部办公厅、国务院扶贫办综合司《关于开展2017年度建档立卡贫困人口生态护林员选聘工作的通知》（林规发

〔2017〕107号）和《四川省建档立卡贫困人口生态护林员选聘实施细则》，根据本乡镇实际情况，现面向建档立卡贫困人口购买劳务服务。经甲乙双方共同协商，同意签订本合同。

一、乙方管护区域

管护区域：            村（林班小班号     ）


管护面积：      亩

二、管护期限

2017年    月    日—2018年    月    日止，为期壹年。

三、双方职责和权利

（一）甲方职责和权利

1. 对乙方的护林情况进行定期或不定期检查。

2. 负责对乙方进行考核，对乙方不能履行合同，造成下列后果的，甲方可解除对乙方的购买劳务协议。

（1）对占用林地，盗伐和滥伐林木行为不制止、不报告，致使森林资源遭受损失的；

（2）对本管护区存在的森林火灾隐患，不报告、不采取措施消除，导致森林火灾发生的；

（3）不按时参加护林培训的；

（4）违反或不履行合同，甲方提出整改意见仍不改正的。

3. 在履行合同期间，有违法违纪行为的，甲方可立即终止购买协议。

（二）乙方职责和权利

1. 对巡护区内毁坏林地和林木进行非法开垦、采石、采砂、挖土等，擅自移动、损坏林业标志和林区工程设施，非法占用林业和擅自改变林地用途，森林防火期内未经批准在林区用火，捕猎野生动物，盗伐、滥伐林木等行为，一经发现及时制止并直接向乡镇人民政府、乡镇林业站或市林园局（0818—8622756）报告；

2. 发现林火要及时组织扑救，并在第一时间向当地政府及有关部门报告；

3. 做好森林病虫害疫情监测，并及时向乡镇林业站或市林业局报告森林病虫害情况；

4. 积极配合森林公安机关做好各类林业案件的侦破工作；

5. 积极协助林业主管部门做好林业法规的宣传工作；

6. 接受、服从甲方及相关部门对护林情况的检查。甲方依据考核结果，应及时向乙方支付劳务补助费，若未按规定及时支付护林员补助费，乙方有权通过法律程序解决。

四、管护补助费用

甲方向乙方按照5000元/年支付劳务报酬，资金实行每季度考核发放一次。根据乙方义务，经检查，存在问题的，按一定比例相应扣减劳务补助费。

五、本合同自双方签字之日起生效。

六、本合同自签字之日起满一年，合同自动终止。

七、本合同一式二份，甲乙双方各持一份。

甲方（签章）：
               乙方（签章）：


年
  月  
日             年  
月
  日
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