附件1

万源市白果镇人民政府2018年部门整体支出绩效

评价报告

一、部门（单位）概况

（一）机构组成。

2018年，白果镇内设机构包括党政办公室、财政所、社会事务政务服务中心、民政办等，与2017年相比，没有变化。

机构职能。

白果镇党政办公室主要职能是：负责抓好本镇党建工作、群团工作、新闻宣传工作；财政所主要职能是：负责镇财政年度收支预决算编制工作。民政办主要职能是：民政工作；社会事务政务服务中心主要职能是：教育工作、医疗卫生工作、残疾人工作。

人员概况。

我单位共有行政编制13人，事业编制8人，合计21人。2018年实有在职人员18人，（其中：行政10人、事业8人），2018年实有在职人员19人，比去年增加1人，增加原因为行政新参工1人。
二、部门财政资金收支情况

（一）部门财政资金收入情况。

2018年白果镇本年收入合计565.95万元，其中：一般公共预算财政拨款收入565.95万元，占100%；

部门财政资金支出情况。

2018年一般公共预算财政拨款支出565.95万元，主要用于以下方面:一般公共服务（类）支出177.65万元，占31.39%；公共安全支出（类）3万元，占0.53%；节能环保（类）支出70万元，占12.37%；社会保障和就业（类）支出38.84万元，占6.86%；医疗卫生与计划生育支出22.95万元，占4.05%；城乡社区支出7.29万元，占1.29%；农林水支出211.39万元，占37.35%；资源勘探信息等支出21.82万元，占3.86%；住房保障支出13.02万元，占2.3%。
三、部门整体预算绩效管理情况（根据适用指标体系进行调整）

（一）部门预算管理。

2018年预算我镇在职人员的正常办公、生活秩序、基层政权基本运转、6个行政村正常办公运转需求等目标，年底基本完成此目标，根据实际情况预算编制基本准确，严格按照《预算法》控制支出，预算动态调整合理，执行进度平稳进行，预算基本完成，无违规记录。

结果应用情况。

我镇部门绩效自评质量较好，定期进行绩效目标公开和自评公开。
四、评价结论及建议

（一）评价结论。

严格按照绩效管理目标完成部门绩效任务。

存在问题。

绩效目标任务不够细化。

（三）改进建议。

进一步细化绩效目标任务。
附件2

2018年民生专项经费项目支出绩效

评价报告

评价工作开展及项目情况

项目选点在我镇政府场镇区域，评价指标有项目完成指标、项目效益指标和满意度指标，采取自评与上级评定的方式。

二、评价结论及绩效分析

（一）评价结论

项目绩效评价总体结论为合格
（二）绩效分析

1、项目决策

根据万源市委办相关文件精神，民生专项工作经费主要用于乡镇场镇污水处理、垃圾清扫清运、政府机关办公楼维修，绩效目标设置明确合理。

项目管理

资金分配科学合理，资金使用严格按照目标绩效管理规范使用。
项目绩效

2018年我镇严格按项目绩效目标管理完成各项数量、质量、时效、成本等绩效指标；乡镇环境改善后，促进外地人群来乡休闲度假，增加当地群众收益；场镇垃圾清扫能够确保场镇、政府机关的环境质量，保障场镇周边群众有一个良好的工作、生活环境；通过场镇垃圾清扫清运，确保场镇环境达到上级考核要求，提升我乡环境水平；保障群众有一个良好的工作、生活环境，提高干部职工和人民群众的获得感和幸福感。

存在主要问题

绩效目标任务不够细化。
相关措施建议

进一步细化绩效目标。

